


DJEČJI VRTIĆ RADOST
        N O V S K A					                                       Red.br. 16./2025.


SAŽETAK ZAPISNIKA
Sa elektornske sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Radost
Novska održane 30.10.2025. godine s početkom do 15:00 sati

NAZOČNI : Ana Kovačević, Mira Čuvidić, Marijana Mitrović, Elena Salaj Potočki, Tatjana Blažeković
		           	           		           	
NENAZOČNI :  -   
      		                    
OSTALI NAZOČNI : Renata Jurić- ravnateljica
  Valentina Leško- zapisničar   		   		    

Predsjednica Upravnog vijeća uputila je članovima Upravnog vijeća poziv za 15. sjednicu Upravnog vijeća.
Za sjednicu predsjednica predlaže s l i j e d e ć i :

D N E V N I    R E D :
Dnevni red nema drugih dopuna te se jednoglasno usvaja.
1.	Usvajanje zapisnika i analiza zaključaka s prethodne sjednice Upravnog vijeća
     (u prilogu: Zapisnik)
2.	Razmatranje zamolbi (natječaj od: 14.10. do 22.10.2025.) i donošenje Odluke o prijemu u radni odnos na radno mjesto Edukacijski rehabilitator/ica- 1 izvršitelj (neodređeno puno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto)- (u prilogu: Prijedlog Odluke o prijemu u radni odnos+ popis kandidata)- izvjestitelj: ravnateljica
3.	Razmatranje zamolbi (natječaj od: 14.10. do 22.10.2025.) i donošenje Odluke o prijemu u radni odnos na radno mjesto Pomoćnika za djecu s teškoćama u razvoju/ Stručni komunikacijski posrednik- 2 izvršitelja- (određeno, puno radno vrijeme,  upražnjeno radno mjesto), (u prilogu: Prijedlog Odluke o prijemu u radni odnos+ popis kandidata) - izvjestitelj: ravnateljica
4.	Razmatranje zamolbi (natječaj od: 14.10. do 22.10.2025.) i donošenje Odluke o prijemu u radni odnos na radno mjesto Pomoćnika za djecu s teškoćama u razvoju/ Stručni komunikacijski posrednik- 2 izvršitelja- (određeno, nepuno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto), (u prilogu: Prijedlog Odluke o prijemu u radni odnos+ popis kandidata) - izvjestitelj: ravnateljica
5.	Razmatranje zamolbi (natječaj od: 14.10. do 22.10.2025.) i donošenje Odluke o prijemu u radni odnos na radno mjesto Pomoćni radnik/ica za njegu skrb i pratnju- 3 izvršitelja- (određeno, puno radno vrijeme,  upražnjeno radno mjesto), (u prilogu: Prijedlog Odluke o prijemu u radni odnos+ popis kandidata) - izvjestitelj: ravnateljica
6.	Pitanja i prijedlozi


Točka 1.
[bookmark: _Hlk115159992]
Svim članovima Upravnog vijeća dostavljen je zapisnik s prethodne sjednice Upravnog vijeća.

Zaključak: Nema primjedaba na zapisnik, kao ni prijedloga izmjena zapisnika, te se jednoglasno usvaja.

Točka 2.
Na raspisani natječaj za radno mjesto edukacijskog rehabilitatora zaprimljena je jedna prijava, kandidatkinje Antonije Zovak, mag. edukacijske rehabilitacije. Nakon pregleda dokumentacije utvrđeno je da kandidatkinja u potpunosti udovoljava svim uvjetima natječaja.

Zaključak: Upravno vijeće jednoglasno donosi odluku o prijemu Antonije Zovak, mag. eduk. reh., u radni odnos na radno mjesto edukacijskog rehabilitatora.

Točka 3.
Ravnateljica je izvijestila Upravno vijeće o više pristiglih zamolbi za radno mjesto stručnog komunikacijskog posrednika na puno radno vrijeme. Utvrđeno je da Ivana Milašinović ispunjava sve uvjete te se, zbog već uspostavljenog odnosa s djecom, preporučuje nastavak njezina angažmana. Također je utvrđeno da Mira Tomac ispunjava uvjete te ostvaruje prednost pri zapošljavanju.

Zaključak: Upravno vijeće jednoglasno donosi odluku da se Ivana Milašinović i Mira Tomac prime u radni odnos na navedeno radno mjesto.

Točka 4.
Ravnateljica je izvijestila Upravno vijeće o više pristiglih zamolbi za radno mjesto stručnog komunikacijskog posrednika na nepuno radno vrijeme. Nakon razmatranja prijava, Upravno vijeće je utvrdilo da kandidatkinje Nikolina Klepac i Mihaela Kovačević ispunjavaju uvjete za zapošljavanje. Posebno je istaknuto da je Nikolina Klepac dosadašnja zaposlenica te da djeca već imaju uspostavljen odnos i naviknuta su na njezin rad.

Zaključak: Upravno vijeće jednoglasno donosi odluku da se Nikolina Klepac ponovno zaposli, a Mihaela Kovačević primi u radni odnos na navedeno radno mjesto na nepuno radno vrijeme.

Točka 5.
Ravnateljica je izvjestila Upravno vijeće o pristiglim zamolbama za radno mjesto pomoćnog radnika za njegu, skrb i pratnju, puno radno vrijeme. Nakon razmatranja prijava, Upravno vijeće je odlučilo da se u radni odnos prime:

Ivana Đukić,

Sandra Tutić,

Valentina Pranjić

Zaključak: Upravno vijeće je jednoglasno donijelo odluku da se Ivana Đukić, Sandra Tutić i Valentina Pranjić prime u radni odnos na puno radno vrijeme.







Točka 6.
Nije bilo pitanja ni prijedloga.
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