


DJEČJI VRTIĆ RADOST
        N O V S K A					                                       Red.br. 15./2025.


SAŽETAK ZAPISNIKA
sa sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Radost
Novska održane 13.10.2025. godine s početkom u 16:00 sati

NAZOČNI : Ana Kovačević, Mira Čuvidić, Marijana Mitrović, Elena Salaj Potočki
		           	           		           	
NENAZOČNI :  Tatjana Blažeković    
      		                    
OSTALI NAZOČNI : Renata Jurić- ravnateljica
  Valentina Leško- zapisničar   		   		    

Predsjednica Upravnog vijeća uputila je članovima Upravnog vijeća poziv za 15. sjednicu Upravnog vijeća.
Za sjednicu predsjednica predlaže s l i j e d e ć i :

D N E V N I    R E D :
Dnevni red nema drugih dopuna te se jednoglasno usvaja.
1. Razmatranje i potvrda mandata novog člana Upravnog vijeća – ( u prilogu: Prijedlog Odluke o potvrdi mandata člana Upravnog vijeća + Odluka Grada Novske) - izvjestitelj: ravnateljica
2. Usvajanje zapisnika i analiza zaključaka s prethodne sjednice Upravnog vijeća
(u prilogu: Zapisnik)
3. Donošenje Odluke o usvajanju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Radost Novska (u prilogu: Prijedlog odluke + prijedlog Pravilnika) – izvjestitelj: ravnateljica
4. Razmatranje zamolbi (natječaj od: 27.08. do 04.09.2025.) i donošenje Odluke o prijemu u radni odnos na radno mjesto Odgojitelj predškolske djece - 1 izvršitelj (neodređeno puno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto)- (u prilogu: Prijedlog Odluke o prijemu u radni odnos+ popis kandidata)- izvjestitelj: ravnateljica
5. Razmatranje i donošenje Odluke o raspisivanju javnog natječaja o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto Edukacijski rehabilitator/ica- 1 izvršitelj (neodređeno, puno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto)- (u prilogu: Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja)- izvjestitelj: ravnateljica
6. Razmatranje i donošenje Odluke o raspisivanju javnih natječaja o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto Pomoćnika za djecu s teškoćama u razvoju/ Stručni komunikacijski posrednik- 4 izvršitelja- (2 puno radno vrijeme i 2 nepuno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto) (u prilogu: Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja)- izvjestitelj: ravnateljica
7. Razmatranje i donošenje Odluke o raspisivanju javnog natječaja o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju (određeno puno radno vrijeme, novo radno mjesto)– 3 izvršitelja (u prilogu: Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja)- izvjestitelj: ravnateljica
8. Donošenje Odluka o neizboru kandidata za radna mjesta odgojitelja (3 izvršitelja na određeno i 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme- od 15.09.2025.) ( u prilogu: Prijedlog Odluke o neizboru kandidata)- izvjestitelj: ravnateljica
9. Donošenje Godišnjeg plana i programa za 2025./2026. godinu (u prilogu: Odluka o donošenju Godišnjeg plana i programa + Prijedlog Godišnjeg plana i programa)- izvjestitelj: ravnateljica
10. Dopune i izmjene Kurikuluma za pedagošku godinu 2025./2026. (Prijedlog dopuna i izmjena Kurikuluma+ Prijedlog Odluke o dopunama i izmjenama Kurikuluma) - izvjestitelj: ravnateljica
11. Pitanja i prijedlozi


Točka 1.
Ravnateljica je upoznala članove Upravnog vijeća s Odlukom Grada Novske kojom se predlaže imenovanje Elene Salaj Potočki za novu članicu Upravnog vijeća. Istaknula je kako, sukladno propisima, predlaže Upravnome vijeću donošenje Odluke o potvrdi mandata.
[bookmark: _Hlk115159992]Zaključak: Na temelju Odluke Grada Novske i prijedloga ravnateljice, jednoglasno je potvrđen mandat Elene Salaj Potočki kao nove članice Upravnog vijeća. Time je Elena Salaj Potočki službeno izabrana za članicu Upravnog vijeća ustanove.

Točka 2.
Svim članovima Upravnog vijeća dostavljen je zapisnik s prethodne sjednice Upravnog vijeća. 
Zaključak: Nema primjedaba na zapisnik, kao ni prijedloga izmjena zapisnika, te se jednoglasno usvaja.

Točka 3.
Ravnateljica je predstavila prijedlog Odluke te prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Radost Novska, uz kratko obrazloženje izmjena i dopuna.
Zaključak: Upravno vijeće jednoglasno donosi Odluku o usvajanju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Radost Novska.

Točka 4.
Ravnateljica je izvijestila članove Upravnog vijeća o provedenom natječajnom postupku za prijem u radni odnos na radno mjesto odgojitelja predškolske djece. Predstavila je zaprimljene prijave te prijedlog Odluke o prijemu u radni odnos.
[bookmark: _Hlk177995761]Zaključak: Upravno vijeće donosi Odluku o prijemu Andree Rakarić u radni odnos na radno mjesto odgojitelj predškolske djece, na neodređeno vrijeme, s punim radnim vremenom.

Točka 5.
Ravnateljica je iznijela potrebu za popunom upražnjenog radnog mjesta edukacijskog rehabilitatora te predstavila prijedlog Odluke o raspisivanju javnog natječaja za zasnivanje radnog odnosa.
Zaključak: Upravno vijeće donosi Odluku o raspisivanju javnog natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto edukacijski rehabilitator, za 1 izvršitelja, na neodređeno vrijeme i puno radno vrijeme.









Točka 6.
Ravnateljica je obrazložila potrebu za popunom upražnjenih radnih mjesta pomoćnika za djecu s teškoćama u razvoju / stručnih komunikacijskih posrednika te predstavila prijedlog Odluke o raspisivanju javnih natječaja.
Zaključak: Upravno vijeće donosi Odluku o raspisivanju javnih natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto pomoćnika za djecu s teškoćama u razvoju / stručnog komunikacijskog posrednika – 4 izvršitelja, od kojih 2 na puno i 2 na nepuno radno vrijeme.

Točka 7.
Ravnateljica je obrazložila potrebu za zapošljavanjem pomoćnih radnika za njegu, skrb i pratnju, zbog povećanih potreba ustanove, te je predstavila prijedlog Odluke o raspisivanju javnog natječaja.
[bookmark: _Hlk178066036]Zaključak: Upravno vijeće donosi Odluku o raspisivanju javnog natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju, za 3 izvršitelja, na određeno vrijeme, uz puno radno vrijeme, radi popunjavanja novootvorenih radnih mjesta.

Točka 8.
Ravnateljica je izvijestila članove Upravnog vijeća o provedenom natječaju za prijem odgojitelja (3 izvršitelja na određeno i 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, s početkom rada od 15.09.2025.). Predložena je Odluka o neizboru kandidata, s obzirom na to da kandidati nisu ispunili sve uvjete natječaja odnosno nisu zadovoljili na provedenom postupku odabira.
Zaključak: Upravno vijeće prihvaća Prijedlog Odluke o neizboru kandidata za radna mjesta odgojitelja (3 na određeno i 1 na neodređeno vrijeme, od 15.09.2025.).
Odluka je usvojena jednoglasno.

Točka 9.
Ravnateljica je prezentirala Prijedlog Godišnjeg plana i programa za školsku godinu 2025./2026. godine, istaknuvši ključne ciljeve, aktivnosti i planirane mjere za unapređenje odgojno-obrazovnog procesa. Članovi su imali priliku postaviti pitanja i dati svoje komentare.
Zaključak: Upravno vijeće donosi Odluku o donošenju Godišnjeg plana i programa za 2025./2026. godinu u obliku predloženom od strane ravnateljice. Odluka je usvojena jednoglasno.

Točka 10.
Ravnateljica je predstavila Prijedlog dopuna i izmjena Kurikuluma za pedagošku godinu 2025./2026., obrazlažući razloge za potrebne izmjene te ključne nove sadržaje i prilagodbe u kurikularnom dokumentu. Članovi su dali svoje prijedloge i komentare.
Zaključak: Upravno vijeće donosi Odluku o dopunama i izmjenama Kurikuluma za pedagošku godinu 2025./2026. kako je predloženo. Odluka je usvojena jednoglasno.

Točka 11.
Nije bilo pitanja ni prijedloga.
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